FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome
Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data e luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

*Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
mansioni e

e Principali
responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
e Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

PATRIZIA MALARA

Via Ravagnese Gallina tr.ll, n. 63 - 89131 REGGIO CALABRIA
0965-892962; 339-5987478

patrizia.malara@libero.it

ITALIANA
1 novembre 1957 - REGGIO CALABRIA

Dal 1986 a tutt’oggi

Attivita libero professionale con studio in Reggio Calabria alla via Ventuno
Agosto n.68

Settore giudiziario

Esercizio dell’attivita libero professionale di avvocato, iscritta all’albo degli
Avvocati di Reggio Calabria. Cassazionista dal 28/01/2011

Specializzata in diritto civile, diritto del lavoro, diritto previdenziale, volontaria
giurisdizione.

Dal settembre 2020 a tut’oggi
Ministero della Giustizia

Settore giudiziario

Componente del Consiglio Giudiziario presso la Corte d’Appello di Reggio
Calabria

Componente laico nominato dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di
Reggio Calabria

Da maggio 2012 a novembre 2013
Ministero della Giustizia

Settore giudiziario

Componente della Commissione esaminatrice del concorso a 370 posti di
magistrato ordinario D.M.22.9.11

Commissario esaminatore

Da febbraio 2012 a dicembre 2014
Consiglio dell’Ordine degli avvocati di Reggio Calabria

Consigliera


mailto:patrizia.malara@libero.it

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

e Principali mansioni e
responsabilita

Componente delle commissioni disciplinare e cultura e formazione

Da gennaio 1997 ad oggi
Ministero di Grazia e Giustizia — Tribunale di Reggio Calabria

Ministero di Grazia e Giustizia — Tribunale di Reggio Calabria

Amministratore giudiziario / Difensore Amministrazioni giudiziarie —
Sequestri preventivi

PROC.N. 134/2021 R.G.M.P. Amministratre di Azienda e
patrimonio immobiliare

PROC.N. 89/2021R.G.M.P. Ammionistratrice di Immobili
PROC.N. 198/2019 R.G.M.P. Amministratrice di Immobili
PROC. N.171/2019 R.G.M.P. Amministratrice di immobili

PROC. N.83/2019 R.G.M.P. Amministratrice di Azienda e
patrimonio immobiliare

PROC. N.82/2019 R.G.M.P. Amministratrice di Azienda
PROC. N.1707/2013R.G.N.R.DDA Amministratrice di Azienda

PROC. N. RG.MP. 5953/11R.G.N.R.- D.D.A N.4109/12R.G.G.1.P.- D.D.A
N.14/15 OCC “Alchemia”- amministratore Aziende e patrimonio
immobiliare

DECRETO N. 34/14 R.G.M.P. — N.15/14 PROVV. SEQ. - ICOP SRL
Difensore nell’interesse dell’Amm. Giud. esecuzione mobiliare

DECRETO N° 32/2013 R.G.M.P. — N° 10/2013 PROVV. SEQ. — Musolino
Rocco - amministratore Azienda boschiva e patrimonio immobiliare (dal
2011 al 2013) - Difensore nell’interesse dell’Amm.Giud. procedimenti di
sfratto innanzi il Tribunale di Reggio Calabria;

PROC. N. 1344/07 R.G.N.R. D.D.A. - N. 1298/08 G.1.P. D.D.A. — N. 84/10
C.C. D.D.A. - G.I.P. Coninvest Srl Hotel Parco dei Principi -
amministratore azienda; difensore nell’interesse dell’Amm.Giud. - giudizio
opposizione a ordinanza ingiunzione innanzi il Tribunale di Locri

PROC. N.281/10 RGMP Commisso Giuseppe — difensore nell’interesse
del’Amm.Giud - giudizi di sfratto per morosita Tribunale di Locri —
esecuzioni immobiliari Tribunale di Locri;

DECRETO N.67/10 MIS. PREV Tracocem Srl - difensore nell’interesse
dell’Amm.Giud. - opposizone a decreto ingiuntivo Tribunale di Catanzaro -
Tribunale di Locri — opposizoni esecuzione / atti esecutivi — esecuzioni
mobiliari Tribunale di Catanzaro — ricorsi amministrativi TAR di Reggio
Calabria;

PROC. 15/08 RGMP SORNOVA - IONETTI difensore nell’interesse
del’Amm.Giud.— opposizone a decreto ingiuntivo Corte d’Appello di
Bologna- esecuzioni immobiliari Tribunale di Catanzaro;

PROC. N.11/08 PROVV. SEQ.- 12/08 REG. MIS. PREV. Caccamo



« Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
e Principali
responsabilita

* Date (da—a)

mansioni

e

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

e Principali
responsabilita

mansioni

e

Giovanni - amministratore patrimonio immobiliare ;

PROC.N.86/07 R.G.M.P. - N.21 PROVV. SEQ. Denatros Srl -
amministrazione di azienda di autotrasporti e gestione patrimonio immobiliare;

PROC.N. 5057/08 R.G.G.I.P. - N.40/08 O.C.C

“ALL SERVICE Soc. Coop. Di Lavoro e Servizi”in Liquidazione
Coatta ~ Amministrativa - Amministrazione di azienda (dal 08.(
03.03.2011);

DECRETO N°122/96 RGMP Palumbo - amministrazione di patrimonio immol
(dal 25.08.1998 al 10.04.2001);

DECRETO N°401/97 RGMP Cataldo - amministrazione di patrimonio
Immobiliare e aziendale costituito da una agenzia di assicurazioni con n°2 dipent
(dal 24.08.1998 al 10.04.2001);

DECRETO N°108/98 RGMP - amministrazione di patrimonio immobiliare e
e aziendale costituito da: 1) Gienne Costruzioni Spa, n°19 dipendenti,
oggetto sociale: studio, progettazione ed esecuzione di lavori civili ed
industriali, edili e stradali, idraulici, ferroviari, produzione e

vendita di conglomerati bituminosi; 2) ICEM Srl, n°13 dipendenti,

oggetto sociale: movimento terra e forniture; 3) COFOR Srl, n°36
dipendenti, oggetto sociale: costruzioni nel campo pubblico e

privato;

Decreto n° 66/98 RGMP *“Calcestruzzi S.Agata snc”’- amministrazione
mobiliare,immobiliare, aziendale oggetto sociale:

produzione e vendita calcestruzzo, n° 15 dipendenti (dal 06/10/98

al 10/04/2001).

DECRETO N°139/96 RGMP Arconte - amministrazione di patrimonio immot
e aziendale costituito da una sub-agenzia di assicurazioni e da un esercizio
commerciale (dal 19.02.1997 al 10.12.1997);

Da luglio 2005 al 31 dicembre 2014
Ministero del Lavoro e delle Pari Opportunita

Settore Pari Opportunita

Consigliera di Parita supplente della Provincia di Reggio Calabria

Nominata con decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali di
concerto con il Ministro per le Pari Opportunita (G.U. n.168 del 21 luglio
2005)

Marzo 2006

Centro Italiano Femminile Presidenza Nazionale via Carlo Zucchi n.25-00165
Roma

Settore Pari Opportunita

Componente Comitato Tenico Scientifico del Progetto “IRIS — Integrare
Risorse Implementare Solidarieta” Legge 10/4/1991 n. 125 e D.M. 15/12/2004
Azione Positiva del progetto I.R.I.S — Legge 125/91 - D.M: 15 dicembre 2004
Collaborazione a Progetto

Attivita di studio di buone prassi di politiche di genere realizzata sul territorio
nazionale. Elaborazione e sperimentazione di modelli di buone prassi sul
territorio provinciale.



* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

e Principali mansioni e

responsabilita

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

e Principali mansioni e
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* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
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« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

e Principali
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* Date (da—a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
e Principali
responsabilita

mansioni e

* Date (da—a)

Giugno 2006
Universita degli Studi Magna Grecia di Catanzaro

Settore Pari Opportunita

Docente nel Corso di Educazione alla Politica — Presidenza del Consiglio dei
Ministri e Ministero per le Pari Opportunita- Modulo didattico Donne e
Politica

Lezioni di approfondimento sul “processo di integrazione comunitario
recepimento ed incidenza sul diritto interno”.

Da novembre aprile 2005 a gennaio 2006

Centro Italiano Femminile Presidenza Nazionale via Carlo Zucchi n.25-00165
Roma

Settore Pari Opportunita

Ricercatore Junior del Progetto “IRIS — Integrare Risorse Implementare
Solidarietd” Legge 10/4/1991 n. 125 e D.M. 15/12/2004 Azione Positiva del
progetto 1.R.1.S — Legge 125/91 - D.M: 15 dicembre 2004 - Collaborazione a
Progetto

Attivita di ricerca nel settore della P.A. e delle Associazioni di categoria della
Provincia di Reggio Calabria ai fini dell’accertamento della conoscenza delle
politiche di genere dell’individuazione i fattori ostativi che determinano la
scarsa diffusione delle politiche di genere.

Dal 2002 al 2005

Consigliera di Parita della Provincia di Reggio Calabria Piazza Italia Reggio
Calabria

Settore Pari Opportunita

Consulente legale

elaborazione di progetti per la diffusione dei principi uguaglianza, di
opportunita e non discriminazione; realizzazione di lavori studio e di approfon-
dimento delle tematiche relative ai compiti e alle funzioni delle Consigliere, con
attenzione rivolta alle possibili azioni da intraprendere nella realta locale;
studio ed elaborazione di nuovi testi normativi e proposte di modifica alla nor
mativa vigente; elaborazione di pareri su decisioni della Corte di Giustizia,

dei TAR, della Corte dei Conti e su quesiti inviati all’ufficio della Consigliera
da donne su casi di presunte discriminazioni; attivita di consulenza legale
prestata a donne-uomini discriminati sul posto di lavoro;

proposizione di azioni giudiziarie ai sensi dell’art.8 del D.Igs. n® 196/2000:
Tribunale di Palmi, sez. Lavoro: giudizio promosso per la tutela di una
lavoratrice dipendente di un ente locale, avente ad oggetto discriminazione

sul posto di lavoro con demansionamento a favore di un dipendente di

sesso maschile operata dal superiore gerarchico.Tribunale di Palmi, sez.
Lavoro: n° 2 giudizi promossi per la tutela di due lavoratrici dipendenti di un
ente locale, avente ad oggetto discriminazione sul posto di lavoro con mancata
attribuzione di PEO a favore di piu dipendenti di sesso maschile perpetrata

dal superiore gerarchico.

Dal 1999 al 2003
Associazione Leucopetra — Motta S. Giovanni Lazzaro Via Lungomare n.176

Centro Culturale e di Formazione Professionale
Docente

Insegnamento dei principi costituzionali; di nozioni di diritto del lavoro;
legislazione turistica.

Anno 2000



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
e Principali
responsabilita

mansioni e

« Date (da—a)
* Nome/indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
e Principali
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« Date (da—a)

* Nome/indirizzo datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego
*  Principali
responsabilita

mansioni e

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

*Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

*Principali mansioni e
responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita

Istituto Scolastico “I.T.S. “A. Panella” di Reggio Calabria via E. Cuzzocrea

Settore Scolastico

Docente

insegnamento dei principi costituzionali, approfonditi con proiezioni e
simulazioni. Progetto europeo “Educazione alla Legalita”

Dal 1997 al 1999

Istituto Scolastico “Istituto Professionale di Stato per I’ Agricoltura,
I’Ambiente G. Mottareale” di Reggio Calabria.

Settore scolastico

Docente

Insegnamento di “legislazione e contrattazione collettiva”

Dal 1996 al 1997

Facolta di Architettura dell’Universita degli Studi di Reggio Calabria
Settore Scolastico

Cultore della Materia in Diritto Urbanistico

Approfondimento di specifiche tematiche con svolgimento di seminari e
partecipazione alle sessioni di esami

Dal 1989 al 1991

Scuola Autonoma per Ostetricia di Catanzaro — sez. di Reggio Calabria , USL
n° 31 Ospedale Bianchi — Melacrino - Morelli

Settore Sanitario
Docente

Insegnamento di “Legislazione e Organizzazione sanitaria”- “Aspetti giuridici
della professione”

Dal 1976 al 1999
Dott. Donatella Malara via XXI agosto n.68 — 89127 Reggio Calabria

Studio commerciale

Attivita libero professionale

Collaborazione con Studio Commerciale per lo svolgimento di consulenza del
lavoro

Anno 2008
Istituto Lodo Arbitrale
Ente di Formazione accreditato al Ministero della Giustizia

Corso per “Conciliatore Societario professionista” ex D.M. 222/2004 e Decreto
Dirigenziale 24/07/2006

Conciliatore Societario Professionista

Anno 2004

Centro Italiano Femminile — Ufficio Provinciale di Reggio Calabria via
Palamolla — Reggio Calabria

Attivita di Formazione per I’avvio di attivita di consulenza “Sportello



professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA

Donna” rivolta alle donne disoccupate ed inoccupate

Dal 2003 al 2004

Centro Italiano Femminile Presidenza Nazionale via Carlo Zucchi n.25-00165
Roma

Progetto F.L.O.R.A (Formazione Lavoro Organizzato Risorsa Attiva) L.125/91
Attivita di Formazione rivolta al conseguimento delle seguenti
specializzazioni:

Responsabile di Attivita formativa

Responsabile di Progettazione Formativa

Responsabile di Analisi dei Bisogni Formativi

Anno 1995
Ministero della Pubblica Istruzione

Discipline giuridiche ed economiche
Abilitazione all’insegnamento Votazione 65/80

Anno 1986
Corte d’Appello di Messina

Abilitazione all’esercizio della professione forense Votazione 61/80

Anno 1982
Universita degli Studi di Messina

Diritto civile e commerciale
Laurea in Giurisprudenza Votazione 100/110

Anno 1976
Liceo Classico “T. Campanella” di Reggio Calabria

Diploma di Maturita Classica VVotazione 60/60

ITALIANO



ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persong, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione & importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

DICHIARAZIONE

FRANCESE
BUONA
BUONA
BUONA

Capacita di lavorare in gruppo e di ascoltare gli altri, di instaurare rapporti
interpersonali naturalmente posseduta ed sviluppata nello svolgimento
dell’attivita libero professionale e lavorativa, ma anche nello svolgimento di
incarichi quali quello di consigliera di parita, di Segretario della sezione di
Reggio Calabria, dell’Associazione Italiana Giovani Avvocati, Rappresentante
nazionale della sezione di Reggio Calabria dell’Associazione Italiana Giovani
Avvocati.

Ottima capacita di organizzare e coordinare persone e cose, gestire tempi e
scadenze acquisita nella gestione e organizzazione dell’attivita libero
professionale; nello svolgimento dell’attivita di amministratore di patrimoni e
aziende poste sotto sequestro cautelativo; nello svolgimento di attivita di
volontariato quale iscritta alla sezione di Reggio Calabria dell’UNITALSI

Buona conoscenza ed uso di supporti informatici, in particolare software
utilizzati nello svolgimento della professione forense.

Conoscenza delle tecniche di Gestione di un’intervista.

Conoscenza e applicazione di test, questionari per rilevazione di interessi,
attitudini, bisogni.

Capacita di svolgere attivita e progettazione formativa, analizzare bisogni
formativi

Capacita di elaborare e analizzare dati quantitativi e qualitativi

Patente di guida cat. B

Da febbraio 2012 a gennaio 2015 Consigliera del Consiglio dell'Ordine degli
Avvocati di Reggio Calabria;

Da maggio 2009 a febbraio 2012 Presidente del Comitato Pari Opportunita del
Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Reggio Calabria;

Da giugno 2007 al 10 marzo 2009 Componente della Commissione Pari
Opportunita del Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Reggio Calabria;

Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono vere autentiche.
Autorizzo il trattamento dei dati personali, ivi compresi quelli sensibili, raccolti, anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente

dichiarazione viene resa.

ai sensi e per gli effetti del DIgs 196/2003 e ss.mm.

Reggio Calabria 10 febbraio 2023

Avv. Patrizia Malara



