Scheda di sintesi

Data di svolgimento della rilevazione

Dal 20/1/2015 al 23/1/2015

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

- Esame delle comunicazioni rese dal Responsabile della trasparenza in merito alle modalita
e agli esiti dei controlli effettuati sulla corretta pubblicazione dei dati nelle materie oggetto
della rilevazione, nonché della documentazione inviata;

- colloqui della Struttura tecnica permanente con il Responsabile della trasparenza e
consultazione della banca dati nazionale contratti pubblici dell’ ANAC;

- verifica del sito istituzionale dell’Agenzia Nazionale per 1’amministrazione e la
destinazione dei beni sequestrati e confiscati alla criminalita organizzata.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Puo farsi rinvio alla griglia di monitoraggio.

Roma, 26 gennaio 2015



Personale

Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 1, lett. a), d.Igs. n. . - . L . . . A
332013 dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n. n/a nla nla
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, (ex art. 8, d.Igs. n. nfa nla nla
della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico: nla n/a nla
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo ex art g d.Igs. n nla n/a nla
Incarichi amministrativi di Art. 15, . 1, lett. b), d.Igs. n. - o ) curriculum, ! itaal vig urop (exart. 8, d.Igs. n.
- Incarichi amministrativi di 33/2013)
vertice 33/2013 vertice
(Segretario generale, Capo 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica Tempestivo
Dipartimento, Direttore Art. 15, c. 1, lett. d), eart. evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del (exart g dlos. n n/a na n/a
generale o posizioni 18 d.Igs. n. 33/2013 - . risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o - © 0.1g. .
- (da pubblicare in tabelle) o : L . : 33/2013)
assimilate) autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n. nfa nla nla
svolgimento di attivita professionali. 33/2013)
T . . . L AT Tempestivo
At. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 géﬁ-ﬁtﬁgone sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, . 1, d.Igs. n. nia na n/a
39/2013)
T . . . L AT Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 5) dlchlarazmne Sll:I||a |r_13u55|stenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, . 2, d.Igs. n. n/a na nia
conferimento dell'incarico
39/2013)
Art. 15, c. 1, lett. a), d.lgs. n. Estremi degll atti dl_cgnferl_mento d|'|ncar|ch|_d|r|gen2|_all_a_so_gg_]ettl c_ilpendentl Tempestivo
332013 della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.Igs. n. nla nla nla
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla Tempestivo
At. 15, . 2, d.Igs. n. 33/2013 pub't_)llca fammmlst'razmne con indicazione fiel sogget_tl percett_or!, qel!a_ ragione (exart. 8, d.Igs. n. n/a na n/a
dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti
NI ; . . g . 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Per ciascun titolare di incarico: nla n/a nla
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. Tempestivo
33/2013 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.lgs. n. nla n/a nla
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. 33/2013
33/2013 Dirigenti )
Dirigenti 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
(dirigenti non generali) Art. 15, ¢. 1, lett. d), d.lgs. n. (da pubblicare in tabelle) evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del Tempestivo
33/2013 . . T L L (ex art. 8, d.Igs. n. nla nla nfa
risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o
S ! - X : 33/2013)
autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. ), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d.Igs. n. nfa nla nla
svolgimento di attivita professionali. 33/2013)
T . . . L AT Tempestivo
At. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 géﬁ-ﬁtﬁgone sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, . 1, d.Igs. n. nia na n/a
39/2013)
T . . . L AT Annuale
At. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 5) dlchlarazmne Sll:I||a |r_13u55|stenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, . 2, d.Igs. n. nia na n/a
conferimento dell'incarico
39/2013)
Art. 1, c. 7,d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale nla nla nla
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai relativi .
Elenco posizioni dirigenziali titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche Tempestivo
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 X k . . R " : X A . (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
A discrezionali amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico
Dirigenti . . ] 33/2013)
senza procedure pubbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, d.Igs. n. - . . - Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella .
165/2001 Posti di funzione disponibili dotazione organica e relativi criteri di scelta Tempestivo n/a nfa n/a
Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. nfa nla nfa
Art. 41, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 Tiizgslt?\)lo
. Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di P
SSN - Procedure selettive . : LT X L - (ex art. 8, d.Igs. n. nfa nla nla
direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. nfa nla nfa
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti .
. ; - . s . : - Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori,
- - X , . - A (ex art. 8, d.Igs. n. nla n/a nla
della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico: nla n/a nla
vertice nel SSN Tempestivo
(Direttore generale, Direttore Art. 41, c. 3, d.lgs. n. 33/2013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. nla n/a nla
sanitario, Direttore SSN- Incarichi amministrativi di 33/2013)
amministrativo) vertice 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
. . L . Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del
. . e L L (ex art. 8, d.Igs. n. nla n/a nla
risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o 33/2013)

(da pubblicare in tabelle)

autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza




3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di

diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo Tempestivo
. PSRN ] . L . . (exart. 8, d.Igs. n. nla n/a nla
svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime
) . 33/2013)
intramurario)
T . . . - s Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 al)eﬁlliirézriaczlone sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a
39/2013)
T . . . L . Annuale
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 5) dlchlarazmne SIL_J”a n_wsussnstenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, d.lgs. n. n/a n/a n/a
conferimento dell'incarico
39/2013)
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (exart. 8, d.lgs. n. nla n/a nla
Aft. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 33/2013)
_— . . . . S Tempestivo
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di
responsabile di dipartimento e di strutture semplici e complesse (exart. 8, d.gs. n. n/a nfa n/a
P P P P 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile .
- . L . X Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse a soggetti dipendenti della
. L . ' . RASGA ] o (exart. 8, d.Igs. n. nla n/a nla
pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati
: - L . A . 33/2013)
sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di
dipartimento e di strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
Dirigenti nel SSN SSN - Dirigenti amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico (exart. 8, d.lgs. n. nla n/a nla
(Responsabili di Dipartimento e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati 33/2013)
e Respopsablll di strutture (da pubblicare in tabelle) sia ql.Je”I pOS.'[I in regime dl.dlrltt.O pubbllco). _ .
semplici e complesse) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura n/a n/a n/a
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 complessa: :
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. nfa nla nfa
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
. . L . Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del
. . L . (ex art. 8, d.Igs. n. nla n/a nla
risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da parte
) S ) X - 33/2013)
dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di .
- . S L . L . Tempestivo
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo
. ASARN ] . L . . (ex art. 8, d.Igs. n. nla n/a nla
svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime
) . 33/2013)
intramurario.
Incarichi conferiti e autorizzati
Incarichi conferiti e Art 18, d.los. n. 33/2013 ai dipendenti (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo
autorizzati ai dipendenti -0, 008 . dirigenti dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ex art. 8, d.Igs. n. n/a nla n/a
Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001
(dirigenti e non dirigenti) -9, C. 14, 0.1gs. 0. ogni incarico 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di Annuale
33/2013 nomina degli amministratori dell'ente, con I'indicazione delle funzioni attribuite e (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio 33/2013)
pubblico affidate
Per ciascuno degli enti: nla nla nla
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
33/2013)
. L . . . Annuale
Art. 22, ¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 Enti pubblici vigilati g)e”(l):;r;it;](:gr;);;sosrl]\éo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio @t 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
Enti pubblici vigilati féig;ﬁg
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rapprgsentantl dell_ammlr}lstrazmn_e negll organi di governo e (art. 22, ¢. 1, d.Igs. n. nia na n/a
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
P 33/2013)
T . . . L. S Tempestivo
At. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 gzﬂ?il;:;:ir:émne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, . 1, d.Igs. n. n/a na nia
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . - . P (art. 20, c. 2, d.Igs. n. nla nla nla
conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)




Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni

Art. 22, c. 1, lett. b), d.lgs. n. attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di Annuale
. . X . s . (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
33/2013 servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da 33/2013)
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex
art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nfa nla nfa
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nfa nla nfa
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nfa nla nfa
33/2013)
Enti controllati Societa partecipate 4 lessi Isiasi titol " I I bilanci Annuale
Societa partecipate Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 d)llc?nere _cqrrtlp £ssivo a qualstast titolo gravante per fanno sul bilancio (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla n/a nla
(da pubblicare in tabelle) elfamministrazione 33/2013)
. . , L . . - Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e
. . . O (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nfa nla nla
33/2013)
. - . . . . Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
T . . . . . Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d.Igs. n. 39/2013 g)e:iilr?:;?ir:élone sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . . . P (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a
conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nfa nla nfa
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, ¢. 1, lett. ¢), d.lgs. n. Elerllco dgg_ll entl.dl diritto Env_ato,.comunque den_omilnatl_, m_controllo o Annuale
332013 dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti: nla nla nla
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nfa nla nla
33/2013)
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 \ comple: d g P (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla n/a nla
dell'amministrazione 33/2013)
Enti di diritto privato controllati Annuale
Enti di diritto privato in 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e
. - . X o (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
controllo pubblico trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
33/2013)
. L L ' . . Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla nla nla
P 33/2013)
T . . . L. S Tempestivo
At. 20, . 3, d.Igs. n. 39/2013 gzﬂ?il;:;:ir:émne sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art. 20, ¢. 1, d.Igs. n. n/a na nia
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 . - . P (art. 20, c. 2, d.Igs. n. nla nla nla
conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 quali sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico | (art. 22, c. 1, d.lgs. n. nla nla nla
e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Una o piti rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra Annuale
. . Art. 22, c. 1, lett. d), d.lgs. n. . ) . S : A VI s . Lo
Rappresentazione grafica Rappresentazione grafica I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nfa nla nla
33/2013 . X .
diritto privato controllati 33/2013)
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura: nla nla nla
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 art. 3 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo nla n/a nla
del AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo n/a n/a n/a




Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 .
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Oggetto del bando Tempestivo nla nla nla
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo n/a nfa n/a
Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno Tempestivo n/a na n/a
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 partecipato al procedimento P
Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 A . .
Art. 3, delib. AVCP . 26/2013 Aggiudicatario Tempestivo nla nla nla
Art.1,¢.32,1. n. 190/2012 Importo di aggiudicazione Tempestivo nla n/a nla
Bandi di gara e contratti A Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013
Art.1,c¢. 32, 1. n. 190/2012 Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo nla nla nla
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 P P P P
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 - .
Art. 3, delib. AVCP . 26/2013 Importo delle somme liquidate Tempestivo nla nla nfa
"Da pgpbhcare s_econdo le Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard
Specifiche tecniche per la . S . . . P
o R . |aperto con informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico:
pubblicazione dei dati ai sensi . e
\ Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, Annuale
Art. 1, c. 32, I. n. 190/2012 dell'art. 1, comma 32, della X X .
R " procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, elenco degli (art. 1,c. 32, 1. n. n/a n/a n/a
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Legge n. 190/2012", adottate AR . . :
) R operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al 190/2012)
con Comunicato del Presidente . i I Lo oo
procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento
della soppressa AVCP del 22 . L ) . o
. dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
maggio 2013
- . . . . Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Documenti di programmazione Documenti di pr?gra”?”.‘az"”.‘e’ anche pluriennale, delle opere pubbliche di (art. 38, c. 1, d.Igs. nla nla nla
competenza dell'amministrazione
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida per la valutazione |Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. nla nla nla
33/2013)
Tempestivo
Opere pubbliche D Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n/a n/a n/a
perep (Ministeri e regioni) 33/2013)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti dei valutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle (art. 38, c. 1, d.Igs. n/a n/a n/a
valutazioni ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013)
- . ... _|Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti .
Nuclei di valutazione e verifica ubblici, incluse le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i Tempestivo
Art. 38, c. 1, dgs. n. 33/2013 degli investimenti pubblici Eriteri di’ individuazione dei com onr;nti si loro nominativi (obblyi oprevisto er (art. 38, ¢. 1, d.Igs. n/a nfa n/a
(art. 1, 1. n. 144/1999) ! Indlvidua el componer gop P 33/2013)
le amministrazioni centrali e regionali)
Art. 1, c. 8, 1.n. 190/2012 Piano trlenn_ale di prevenzione Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale n/a n/a n/a
della corruzione
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Responsabn_e della prevenzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo nla n/a nla
della corruzione
delib. CiVIT n. 105/2010 e . Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della .
Responsabile della trasparenza . . Tempestivo nla nla nla
Altri contenuti - 2/2012 prevenzione della corruzione)
Corruzione A Relazione del responsabile della |Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati Annuale
Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 . P izlone Get resp e deflap one de (exart.1,c. 14, L. n. nia nia nia
corruzione dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno)
190/2012)
Art. 1, ¢.3, 1. n. 190/2012 Atti di agiegua.me.nto a Atti adottati in Iotte_mperar]za a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza Tempestivo n/a na n/a
provvedimenti CiVIT e controllo nell'anticorruzione
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 et;:adzligg::ertamento delle Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo nla nla nfa
Nome del Responsabile della trasparenza cui € presentata la richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonché modalita per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo n/a n/a n/a
Altri conte_nL_m - Accesso A Accesso civico telefonici e_delle caselle di posta_ele_ttronlcz_a |st|_tu2|opale_ _
civico Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo 0 mancata
Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo nla nla nfa

istituzionale




3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per
la propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente
di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal
partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con

Tempestivo

l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione n/a n/a n/a n/a n/a
. - L ; (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni relative a
finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 14, c. 1, lett. f), (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000
d.lgs. n. 33/2013 abitanti)
Art.1,c.1,n.5 eart.
4, 1.n. 441/1982 | componenti del Consiglio
Art. 47, c. 1, d.Igs. n. Direttivo hanno reso due separate
33/2013 . - N N dichiarazioni patrimoniali
. 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale . - - R
Delibera A.N.AC n. . ’ ; ; ) . relative, rispettivamente, agli anni
intervenute nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge non separato e i .
144/2014 . ; . v 2012 e 2013. Il Direttore
parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando Annuale 2 3 3 3 3 ) .

X X X . dell'Agenzia, essendo stato
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i . -
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) nominato con provvedimento del

22 luglio 2014, ha presentato al
momento la sola dichiarazione
relativa all'anno 2013
Due componenti dell'attuale
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dallufficio: . . Consiglio Direttivo sono cessati
S R Lo - - Entro 3 mesi successivi alla dall'incarico, ma & in corso il
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale . e 2 3 3 3 3 . o
X - . cessazione dall'ufficio provvedimento di rinnovo,
intervenute dopo l'ultima attestazione - . .
dell'incarico nel Collegio, che
potrebbe riconfermarli
Entro un mese successivo
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'ufficio: alla Siigg::;gi:;jg;:e di
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non  Present . . 2 3 3 3 3
] . - Lo ; S dichiarazione dei redditi
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) L -
stabilito dalla normativa
nazionale
Art. 15, . 1, lett. a), Estreml_ d?gll atti C!I confenmer.no di |n(3ar.|ch| gmmmlstratlw di V(_ertlce a Tempestivo
soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi 2 3 3 3 3
d.lgs. n. 33/2013 o R . - h S ; (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
A 12010 e sty | Tempesio : : : : I
33/2013 ggeth € ap . ) 99 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dell'assenza di incarichi
percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
Incarichi d.lgs. n. 33/2013 . . . . Tempestivo
S Art. 15, c. 1, lett. b), 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
vertice d.lgs. n. 33/2013 - L
. Incarichi amministrativi
(Segretario . ; R -
di vertice . . L . Per gli incarichi conferiti o
generale, Capo 2) compensi, comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, con R
. . Art. 15, c. 1, lett. d), e e i . AR . autorizzati occorre fare
Dipartimento, specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla Tempestivo . .
: art. . ] ; L 2 3 3 3 3 riferimento alle risultanze della
Direttore . . valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) . " - "
18 d.lgs. n. 33/2013  |(da pubblicare in tabelle){. ™ ™" - o ! - ; . Sezione "Incarichi conferiti e
generale o incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza o .
P autorizzati ai dipendenti”
posizioni
assimilate) Art. 15, c. 1, lett. ), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo P 2 3 3 3 3
. PRI . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
svolgimento di attivita professionali.
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tempestivo
39/2013 dellincarico (art. 20, ¢ 1, d.Igs. n. 2 8 8 8 8
39/2013)
- . . . . Ly Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
39/2013 conferimento dell'incarico (art. 20, ¢. 2, dlgs. n. 2 3 3 3 3
39/2013)
Art. 15, c. 1, lett. a), E_streml de_zgll atti di co_nferlmerjntc_) di |n_car|ch| d_lrlgen2|all_ asogget_tl o Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
195 . dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) - & G108 .
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della Tempestivo 2 3 3 3 3 Nel sito si da contezza
33/2013 ragione delliincarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) dell'assenza di incarichi
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo Tempestivo 2 3 3 3 3

Art. 15, c. 1, lett. b),
d.Igs. n. 33/2013

(ex art.

8, d.Igs. n. 33/2013)




Personale

Dirigenti

2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con

Per gli incarichi conferiti o

iri i . . . : . s . < AR . autorizzati occorre fare
D|_r|_gent|_ Art. 15,¢. 1, lett. d), (da pubblicare in tabelle)|specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla Tempestivo - -
(dirigenti non d.lgs. n. 33/2013 - - - L 0 0 n/a n/a nfa riferimento alle risultanze della
. valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) . " . .
generali) P - IR " e - - Sezione "Incarichi conferiti e
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza autorizzati ai dipendenti”
Art. 15, c. 1, lett. ), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (exart. 8, d Ips n. 33/2013) 2 3 3 3 3
svolgimento di attivita professionali. -8, 0.18. .
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art -ngrzpiﬁ;vf - 2 3 3 3 3
39/2013 dellincarico ' 3’9/20i3). gs.n.
- . . . L s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n 2 3 3 3 3
39/2013 conferimento dell'incarico ' 3’9/20i3). gs.n.
'16‘0";/;0847 dpr.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale nla n/a nla n/a n/a Non applicabile all'Agenzia
Nel sito risulta con chiarezza sia
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai I'assenza di incarichi dirigenziali
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. |Elenco posizioni relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche Tempestivo 2 3 3 3 3 conferiti ai soggetti estranei alla
Dirigenti 33/2013 dirigenziali discrezionali |amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013) PA, sia I'assenza di incarichi
politico senza procedure pubbliche di selezione attribuiti extra ordinem
dall'organo di indirizzo politico
Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. |Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella .
n. 165/2001 disponibili dotazione organica e relativi criteri di scelta Tempestivo 2 3 8 8 3
. . . - . Tempestivo
Art. 41, . 2, d.Igs. n. SSN - Bandi e avvisi Bandi e awvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) nla n/a nla nla n/a
33/2013 SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
selettive direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a Tempestivo
soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi (exart. 8, d Ips n. 33/2013) nla n/a nla n/a n/a
sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) - © 010S. .
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a
soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti Tempestivo
ercettori, della ragione dell'incarico e del'ammontare erogato 2 sono da n/a n/a n/a n/a n/a
p i, della ragione dell'incari dell’ g NB d (exart. 8 dlps n. 33/2013) / / / / /
Incarichi includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto -8, 0.1g8. .
e - pubblico)
amministrativi di - - — -
- Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN Art. 41, c. 3, d.Igs. n o ———
(Direttore 33/'201:'3 R 1) curriculum vitae (ex art. 8, d Ips n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
generale, SSN- Incarichi .6, G105 .
Direttore amministrativi di vertice [2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con
sanitario, specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
Direttore valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
amministrativo) (da pubblicare in tabelle)|incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
intramurario)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita (art -ngrzpiﬁ;vf S n n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013 dellincarico ' 3’9/20i3). gs.n.
- . . . L s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, ¢. 2, d.Igs. n n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013 conferimento dell'incarico ' 3’9/20i3). gs.n.
. - . Tempestivo
Art. 41, . 2, d.Igs. n. Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
responsabile di dipartimento e di strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile
dipartimento e di strutture semplici e complesse a soggetti dipendenti della Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a
pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di
Dirigenti nel dipartimento e di strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla Tempestivo
SSN pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della (exart. 8, d Ips n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
(Responsabili di SSN - Dirigenti ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i -6, 4.1gs. .
Dipartimento e dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Responsabili di Art 41 c. 3 d.los. (da pubblicare in tabelle)|Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura
strutture semplici 33/"2015 - 0.1, complessa:
e complesse) . . Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con
specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a

valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da parte
dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto

(ex art.

8, d.Igs. n. 33/2013)




3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo

Tempestivo

svolgimento di attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
intramurario.
Incarichi Incarichi conferiti e
confe_rm i Art. 18, dIgs. n. au.tquzza.tl al dipendenti Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e . ) . .
autorizzati ai 33/2013 (dirigenti e non non dirigente), con lindicazione delf'oggetto, della durata e del compenso Tempestivo 2 3 3 3 3 Risulta nel sito che non sono stati
dipendenti Art. 53, c. 14, d.Igs. n. |dirigenti) spettante er(; ni incarico ' (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) conferiti o autorizzati incarichi
(dirigenti e non 165/2001 P perog
dirigenti) (da pubblicare in tabelle)
Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati
Art. 22, c. 1, lett. a), dall'amministrazione ovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di Annuale
d.lgs. n. 33/2013 nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla n/a nla nla n/a
attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita 33/2013)
di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Art. 22, c. 2,d.lgs. n. . S 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
) » 33/2013 Enti pubblici vigilati | - inistrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla n/a nla nla n/a
Enti pubblici 33/2013)
vigilati 5 dei i dell L . I i di Annuale
(da pubblicare in tabelle) ) numero dei rapprfasentantl e _ammlr_ustrazwn_e negli organi di governo e @t 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tempestivo
39/2013 dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
! ’ . . X (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013 conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3,d.lgs. n. S . L A o .
33/2013 pubbllc_at_l i dat_l r_el_atlw_al _cor_n_poner?tl_degll organi dl_lndlrlzzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di
partecipazione anche minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni Annuale
Art. 22, c. 1, lett. b), attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita
d.lgs. n. 33/2013 di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n'a
. S - . ; . 33/2013)
amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate
(ex art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
Enti controllati Societa Art. 22, c. 2, d.Igs. n. Societa partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
partecipate 33/2013 - . dell'amministrazione (art-22,¢. 1, dlgs. n. n/a n'a n/a n/a n'a
(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e Annuale
X . . A (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013)
L . . . . Ly Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita . 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a

39/2013

dell'incarico

39/2013)




Art. 20, c. 3, d.Igs. n.

9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al

Annuale

X . X (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013 conferimento dell'incarico 39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. S . i AN L. .
3312013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo Annuale
Art. 22, c. 1, lett. c), dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita
. ) .. . L. . K (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
d.lgs. n. 33/2013 svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico
- 33/2013)
affidate
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, . 1, d.Igs. n. nla n/a nla nla n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla n/a nla nla n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla n/a nla nla n/a
33/2013)
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio Annuale
; ! R . . L ; (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
A 33/2013 Enti di diritto privato dell'amministrazione
Enti di diritto . 33/2013)
. - controllati
privato in 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e Annuale
controllo ) ppre . . € negii org g (art. 22, c. 1, d.lgs. n. nla n/a nla n/a n/a
ubblico trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013)
P (da pubblicare in tabelle)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. nla n/a nla nla n/a
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico Annuale
complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
P 33/2013)
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tempestivo
39/2013 dellincarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
L . . . . . TN Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al
39/2013 conferimento dellincarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei
. Lo . X o Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. quali sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo
. . . - L A X (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o 33/2013)
consulenza
Rappresentazion Art. 22, c. 1, lett. d), [Rappresentazione L‘Jna op rap_presenta_zwn! graflche_ cl_we_ev!denuaqo ' rappor_tl tra - Annuale
e arafica d.las. n. 33/2013 rafica I'amministrazione e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
g 195 . g diritto privato controllati 33/2013)
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
Art.1,¢.32,1.n. Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3 3 3 3
190/2012 art. 3 del Struttura proponente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art.1,¢.32,1.n.
190/2012 .
Art. 3, delib. AVCP n. Oggetto del bando Tempestivo 2 3 3 3 3
26/2013
Art. 3, delib. AVCP n. . .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3 3 3 3
Art.1,¢.32,I.n.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 3, delib. AVCP n. hanno partecipato al procedimento P
26/2013
Art.1,¢.32,1.n.
190/2012 - . .
Art. 3, delib. AVCP n. Aggiudicatario Tempestivo 2 3 3 3 3
26/2013
Art.1,¢.32,I.n.
190/2012 L .
Art. 3, delib. AVCP n. Importo di aggiudicazione Tempestivo 2 3 3 3 3
26/2013
Bandi di gara e
contratti At 1632 In 11 dato & generalmente riportato;
190'/261'2 B potrebbe esere opportuna
At 3. delib. AVCP n Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo 2 3 3 3 3 I'integrazione con l'indicazione
26/'20’13 ' ' per ciascun contratto del dies a
quo
Art.1,¢.32,1.n.
19072012 Importo delle somme liquidate Tempestivo 2 3 3 3 3

Art. 3, delib. AVCP n.
26/2013




Da pubblicare secondo
le "Specifiche tecniche
per la pubblicazione dei

Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard
aperto con informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello

Da un confronto con i dati ANAC
& emersa la mancata
pubblicazione di un contratto di

Art.1,¢.32,1.n. dati ai sensi dell'art. 1, [specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del . . .
. X locazione passiva per il 2013
190/2012 comma 32, della Legge [bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, Annuale 2 3 3 3 3 caratterizzato dal CIG
Art. 3, delib. AVCP n. [ n.190/2012", adottate |elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012) 5224362FE4
26/2013 con Comunicato del [hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, ) -
. . \ . . . Un secondo contratto € invece
Presidente della tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme . .
Lo correttamente riportato in tabella
soppressa AVCP del 22 (liquidate)
. ma con un CIG errato
maggio 2013
Art. 38, c. 1,d.lgs. n. [Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di Tempestivo
i . .. R (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 programmazione competenza dell'amministrazione
33/2013)
. . Tempestivo
Art. 38, ¢. 1, dlgs. n. - |Linee g_wda per la Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 valutazione
33/2013)
Tempestivo
D 93'}'28?;' 1,dlgs. .| petazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n. nfa nfa nfa nia nfa
Opere pubbliche (Ministeri e 33/2013)
Regioni) Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. . . S . o . s Lo .
33/2013 Altri documenti pareri dei valutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013)
NU(.:IFI di valutazione e Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti .
verifica L Lo " e Lo Tempestivo
Art. 38,c. 1,d.lgs. n. .. . . pubblici, incluse le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le
degli investimenti R . : I S (art. 38, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a n/a n/a
33/2013 pubblici procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro nominativi 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999) (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali)
At 1.c8 In Piano triennale di
190'/261'2 T prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale 2 3 3 3 3
corruzione
Responsabile della
?3723?3(: 1,dlgs.n. prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo 2 3 3 3 3
corruzione
. . delib. CiVIT n. Responsabile della Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della . Corrisponde al Responsabile dellaj
Altri contenuti - . X Tempestivo n/a n/a n/a n/a n/a . K
X A 105/2010 e 2/2012 trasparenza prevenzione della corruzione) prevenzione della corruzione
Corruzione
Art.1,c. 14, 1. n. Relazwne_del Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i Annuale
responsabile della . . RN R K . X (exart. 1,c. 14, L. n. 2 3 3 3 3
190/2012 . risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno)
corruzione 190/2012)
Art.1,c.3,1.n. Atti di adeguamentoa  |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di Tempestivo 2 3 3 3 3
190/2012 provvedimenti CiVIT  |vigilanza e controllo nell'anticorruzione P Nel sito di da contezza che non vi
Art. 18, c. 5,d.lgs. n. [Atti di accertamento Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. Tempestivo 2 3 3 3 3 sono atti di tale specie
39/2013 delle violazioni 39/2013 P
Nome del Responsabile della trasparenza cui € presentata la richiesta di
Art. 5, c. 1, d.lgs. n. L. N s i L . . .
3312013 accesso civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione Tempestivo 2 3 3 3 3
dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Altri contenuti - L
L A Accesso civico - .
Accesso civico . o - P Non ¢ indicato il numero
Art 5. ¢ 4 d.lgs. n Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo 0 mancata telefonico del Direttore
-2 . 4, 01gs. . risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta Tempestivo 2 3 3 3 3

33/2013

elettronica istituzionale

dell'’Agenzia presumibilmente per
esigenze di riservatezza






